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REGULAMENTO DA COMISSAO DE ETICA
Jerdénimo Martins SGPS, S.A.

ARTIGO 1.°

(Composicao)

. A Comisséo de Etica é constituida por trés a cinco membros nomeados pelo Conselho
de Administracao, o qual designara um Presidente.
. O mandato da Comiss3o de Etica coincidira com o do Conselho de Administracio que

a nomear, sob proposta da Comissao de Responsabilidade Corporativa.

ARTIGO 2.°

(Competéncias)

. Compete & Comissdo de Etica de Jer6nimo Martins, SGPS, S.A. acompanhar, com
isencdo e independéncia dos Orgdos sociais da Sociedade, a divulgacdo e o
cumprimento do Codigo de Conduta do Grupo Jer6onimo Martins em todas as
sociedades dele integrante.

. No desempenho das suas atribui¢des compete, em concreto, & Comissio de Etica:

a) estabelecer os canais de comunicagdo com os destinatarios do Cédigo de Conduta
do Grupo Jerénimo Martins e recolher as informacdes que lhe sejam dirigidas a
este propdsito;

b) zelar pela existéncia de um sistema adequado de controlo interno do cumprimento
do Cddigo de Conduta do Grupo Jerénimo Martins, procedendo, designadamente,
a avaliacdo das recomendagdes resultantes destas ac¢des de controlo;

c) apreciar as questdes que, no &mbito do cumprimento do Codigo de Conduta do

Grupo Jeronimo Martins, Ihe sejam submetidas pelo Conselho de Administracao,



JERONIMO MARTINS

pela Comissdo de Auditoria e pela Comissdo de Responsabilidade Corporativa e
ainda analisar, em abstracto, aquelas que sejam levantadas por qualquer
colaborador, cliente ou parceiro de negocio (“stakeholders™);

d) submeter a Comissdo de Responsabilidade Corporativa a adopcao de quaisquer
medidas que considere convenientes neste ambito, incluindo a revisdo de
procedimentos internos, bem como propostas de alteracdo do Codigo de Conduta
do Grupo Jerénimo Martins;

e) elaborar um relatorio anual, a apresentar a Comissdo de Responsabilidade

Corporativa, sobre as actividades desenvolvidas.

3. Para o desempenho das atribuicdes referidas nos nimeros anteriores, a Comissdo de
Etica solicitara e apreciara toda a informacéo de gestdo que considere em cada momento

necessaria.

ARTIGO 3.°
(Reunides)

1. A Comissdo de Etica reunira pelo menos uma vez por més ou sempre que for
convocada pelo seu Presidente ou pela Comissdo de Responsabilidade Corporativa.

2. As reunides realizar-se-do, em cada més, nas datas fixadas na reunido anterior.

3. Da convocatoria de cada reunido, a remeter pelo Presidente aos membros da Comisséo
de Etica com a antecedéncia minima de sete dias, constara a respectiva ordem de
trabalhos.

4. Os documentos respeitantes a reunido serdo remetidos até sete dias antes da data da sua
realizacao.

5. As reunides da Comissio de Etica serdo dirigidas pelo seu Presidente, que orientara os
respectivos trabalhos.
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6. Poderdo igualmente ser convidados a participar nas reunides da Comissdo de Etica,
sempre que tal convenha ao bom andamento dos trabalhos, os responsaveis pelas areas

cujos assuntos sao analisados.

ARTIGO 4.°
(Actas)

Serdo elaboradas actas das reunides da Comissdo de Etica, contendo as principais
questdes abordadas e as conclusdes aprovadas. De tais actas serd remetida copia a
Comissdo de Responsabilidade Corporativa, ficando as mesmas a disposi¢cdo para
consulta dos restantes membros do Conselho de Administracdo na sede da Sociedade.

ARTIGO5.°

(Disposigoes Finais)

Qualquer alteracdo do presente regulamento é da competéncia exclusiva do Conselho de
Administracdo da Sociedade, sob proposta da Comissdo de Responsabilidade

Corporativa.
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